Fecha: 07/ de marzo de 2025
CARTAGENA hll

comovamos

Retos que reflejan una historia de

lucha, desigualdad y resiliencia
de las mujeres cartageneras

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, reflexionamos sobre las
brechas de género que persisten en la ciudad. Reducir estas desigualdades
es esencial para impulsar el desarrollo social y econdmico de las mujeres en

Cartagena, quienes constituyen el 52% de la poblacion.

Brechas de géneroenel
empleo en Cartagena:

44,8% 7,9%

de las mujeres de los hombres

participaron en el participaron en el
mercado laboral. mercado laboral.
y 9%
o ©
de las mujeres estuvieron de los hombres estuvieron
desempleadas. — desempleados.

En 2024 el desempleo en las cartageneras era 1,9 mayor al de los hombres.

Fuente: DANE, 2024

Presuntos delitos sexuales:

910/ de las victimas de casos de
o presunto delito sexual en Cartagena

fueron muijeres.

El 86% eran menores de 19 anos. En el 38% de

estos casos el agresor era un familiar.

Fuente: Medicina Legal, 2024

Homicidios de mujeres: ééééiééi
22 cu sos Estas cifras no solo evidencian un

problema de seguridad, sino las
desigualdades de género por los
casos ligados a feminicidios.

Fuente: Medicina Legal, 2024

Violencia Intento
intrafamiliar: de suicidio:
Se reportaron 1.003 casos. Se reportaron 509 casos.

82% 69%

de las victimas fueron de mujeres.
fueron mujeres. , Fuente: DADIS, 2024

Fuente: Medicina Legal, 2024

En Cartagena, las brechas y violencias persisten.
Transformar esta realidad sigue siendo una deuda para
mejorar la calidad de vida de las mujeres en la ciudad.

Resaltamos la importancia de romper los techos de
cristal y eliminar las barreras que puedan incidir
directamente en la construccion de una
ciudad mas equitativa.
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