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Alertas del mercado laboral en
Cartagena durante el 2024

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)

Fecha: 10 de febrero 2025
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El mercado laboral es uno de los pilares clave para el bienestar
de las personas. Mas alld de ser una fuente de ingreso, el
trabajo define la calidad de vidg, la seguridad econdmica y las
oportunidades de desarrollo.

La Tasa Global de Participacion —

en Cartagena en el 2024 bajo:

2023
65,4% 63,1%

v
202 4 Proporcion de personas en
edad de trabajar que
buscan o tienen empleo.

Esto muestra una menor disposicion de las

personas para ingresar al mercado laboral.

Mas desempleo en Cartagena

Tasa de ocupacion: Tasa de desocupacion:
/N
2023 2024 l/ 2023 2024
58,2% 55,3% 10,9% 12,4%
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Lo que significa que menos Esto representa un
personas estdn aumento de #5.000

efectivamente trabajando. personas

desempleadas,
pasando de 51.700 a 57.200.

Sectores que crecieron en el empleo

=mmsm Administracion publica y atencién en la salud

Personas ocupadas:

2023 2024 Representa el 14%
52.500 55.400

de los ocupados.

Sectores enlos que disminuyé el empleo

mmmmmm  Construccion: =4.500 empleos

ssmmmm  Comercio y reparacidon de vehiculos:
-5.700 empleos

Estos descensos impactan directamente a las familias

cartageneras y evidencian la necesidad de estrategias
mMas efectivas para reactivar estos sectores.

A El desafio de la informalidad sigue

r A
El 54% de los trabajadores son por cuenta propid.

Aunque esta cifra representa una disminucion
respecto al 56% registrado en 2023, sigue

evidenciando la alta informalidad laboral en la ciudad.
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S6lo el 4% trabaja en el sector publico

y el 36% son empleados particulares.
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La Alcaldia de Cartagena debe promover politicas activas de
empleo, incentivar la formacién para el trabajo y apoyar a
las microempresas que generan una parte importante del

empleo en la ciudad. El sector privado puede jugar un papel

clave en la inversion productiva y en la formalizacion del
empleo, mientras que el Gobierno Nacional debe propiciar
las condiciones para que sea mds facil generar empleo.
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