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Mientras que más del 56% de los hombres 
en edad de trabajar están ocupados, sólo el 
36% de las mujeres lo están. La brecha fue 
de más de 20 puntos porcentuales en la 
ciudad durante el 2020.

En Cartagena para 2020, había más hombres 
como población económicamente activa, que 
mujeres. La diferencia fue de más de 58 mil 
a favor de los hombres.

*Datos del censo 2018 del DANE.

En 2020, la tasa de desempleo en las 
mujeres de Cartagena fue del 19% y en los 
hombres del 11,7%, es decir, una diferencia 
significativa de más de 7,4 puntos 
porcentuales.

Para 2021 se proyectaron en la ciudad 
1.043.926 habitantes, de los cuales el 52% 
son mujeres, es decir, 541.400 
aproximadamente.*

El 20% del total de las mujeres en la ciudad 
se reconocieron como parte de un grupo 
étnico, y de estas casi el 98% se reconocieron 
como “negras, mulatas o afros”.*

Hay cerca de 17 mil mujeres en la ciudad 
que no saben leer ni escribir.*

El 26% de las mujeres tienen título de 
bachiller y solo el 14% de las mujeres tienen 
un título universitario y/o de posgrado.*

Hoy, en el Día Internacional de la Mujer 
Trabajadora, buscamos prender las alarmas 
frente a los indicadores sobre acceso a la 
educación e inserción laboral de las mujeres 
cartageneras. Desde Cartagena Cómo Vamos 
queremos crear consciencia sobre las brechas 
que históricamente las mujeres han tenido que 

enfrentar.


